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ΘΕΜΑ: Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών  Ιατρού 
Εργασίας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας (έδρα) και την Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας  για 
ένα (1) έτος.  

ΑΠΟΦΑΣΗ
Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
           

1. Τις διατάξεις του Ν.5314/2026 (ΦΕΚ 103Α/30-06-2026) «Κώδικας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης»

2. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87Α/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει.

3. Τις διατάξεις του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ 133Α/19-07-2018) «Μεταρρύθμιση του θεσμικού 
πλαισίου της Τοπ. Αυτοδιοίκησης [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ»] κ.λ.π.

4. Τις διατάξεις  των άρθρων 42 και 43 του Ν.4804/2021(ΦΕΚ  90Α/05-06-2021)  «Εκλογή 
Δημοτικών και Περιφερειακών αρχών και λοιπές διατάξεις» όπως  ισχύουν.

5. Την αριθ. 15840/156612/4-10-2018 απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας – Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 4788Β/26-10-2018) «Έγκριση της 146/2018 (ορθή 
επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης – επικαιροποίησης του Π.Δ. 129/2010 (ΦΕΚ 
222Α/27-12-2010): Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας όπως τροποποιήθηκε με τις 
αριθμ.88844/06-05-2021 (ΦΕΚ 2054Β/19-05-2021 ) και 170949/23-8-2021) αποφάσεις του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας –Στερεάς Ελλάδας».

6. Την αριθμ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς Πρωτοδικείου Λάρισας με την οποία 
ανακηρύχθηκαν ο Περιφερειάρχης και οι Περιφερειακοί σύμβουλοι της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας για την περίοδο από 1-1-2024 έως  31-12-2028. 

7. Την αριθμ.οικ.217671/5568/11-9-2019 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 
«Επανέκδοση πράξης τοποθέτησης Προϊσταμένων Διευθύνσεων σε οργανικές μονάδες της 
Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (ΑΔΑ:ΩΙΙΕ7ΛΡ-ΖΕΠ). 

8. Τις διατάξεις του  Ν.4412/2016 (ΦΕΚ 147Α/ 08-08-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 
Προμηθειών και Υπηρεσιών (Προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)».

9. Τις διατάξεις του Ν.4623/2019 (ΦΕΚ 134Β/09-08-2019) «Ρυθμίσεις του Υπουργείου 
Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση , συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και 
άλλα επείγοντα ζητήματα».

10. Τις διατάξεις του  Π.Δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145A/05-08-2016)  «Ανάληψη υποχρεώσεων από 
τους Διατάκτες».
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11. Το Ν.4412/16 (ΦΕΚ 147Α/08-08-2016 Διορθ.Σφαλμ. στα ΦΕΚ 200Α/24-10-2016 και ΦΕΚ 
206Α/03-11-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών για τις 
διατάξεις που εφαρμόζονται».

12. Τα προσόντα του Ιατρού Εργασίας όπως καθορίζονται από τα άρθρα 11 και 16 του 
Ν.3850/2010 (ΦΕΚ 84Α/02-06-2010) από το ΠΔ 415/1994 (ΦΕΚ 236Α/29-12-1994) «Περί 
του χρόνου ειδίκευσης ιατρών για απόκτηση ειδικότητας» και την ΥΠΕΚΥΠ 13308/466/23-
3-2020 (ΑΔΑ:ΨΩΑΘ46ΜΤΛΚ-ΩΗΥ) εφαρμογή του άρθρου δέκατου τρίτου της Πράξης 
Νομοθετικού Περιεχομένου 2020 (ΦΕΚ 68Α/20-03-2020) – Διατάξεις για την άσκηση 
καθηκόντων του Ιατρού Εργασίας. 

13. Τις διατάξεις του  Ν. 1568/1985 (ΦΕΚ 177Α/18-10-1985) «Υγιεινή και ασφάλεια 
εργαζομένων».

14. Τις διατάξεις του  ΠΔ 17/1996 (ΦΕΚ 11Α/18-01-1996) «Μέτρα για τη βελτίωση της 
ασφάλειας και της υγείας των εργαζομένων κατά την εργασία σε συμμόρφωση με τις 
οδηγίες 89/391/ΕΟΚ και 91/383/ΕΟΚ».

15. Τις διατάξεις του  ΠΔ 294/88 (ΦΕΚ 138Α/21-06-1988) «Ελάχιστος χρόνος απασχόλησης 
τεχνικού ασφαλείας και  Ιατρού Εργασίας, επίπεδο γνώσεων και ειδικότητα Ιατρού 
Εργασίας.

16. Τις διατάξεις του ΠΔ 95/99 (ΦΕΚ 146Α/26-05-1999) «Όροι ίδρυσης και λειτουργίας 
Υπηρεσιών Προστασίας και πρόληψης».

17. Τις διατάξεις της ΚΥΑ με αριθμό 88855/3296/88 (ΦΕΚ 721Β/04-10-1988) «Υγιεινή και 
ασφάλεια του προσωπικού του Δημοσίου, των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ο.Τ.Α.» που κυρώθηκε με 
το άρθρο 39 του Ν.1836/1989 (ΦΕΚ 79/Α/1989).

18. Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού τρέχοντος έτους της Περιφερειακής 
Ενότητας Λάρισας, φορέας 0073, ΑΛΕ 01.0073.2420989001.

19. Το υπ’ αρ. πρωτ. 247377/02-07-2026 έγγραφο της Δ/νσης Διοίκησης.
20. Το αρ. πρωτ. 253029/07-07-2026 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικού.
21. Το υπ’ αρ.πρωτ. 3487/14-07-2026 έγγραφο της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Π.Θ.
22. Τη με αρ. πρωτ. 266518/16-07-2026 (ΑΔΑ: 63Ζ87ΛΡ-ΩΒ1) Τεχνική μελέτη του έργου της 

Υπηρεσίας μας.
23. Το με αρ. πρωτ. 328954/04-09-2026 (ΑΔΑΜ: 26REQ019735114 07-09-2026)  Εισήγηση-

Πρωτογενές αίτημα της υπηρεσίας μας.
24. Το α/α 2139/2026 λογιστικής καταχώρησης (στην εφαρμογή της Λογιστικής) για ύπαρξη 

διαθέσιμης πίστωσης στον ΑΛΕ : 01.0073.2420989001  και φορέα 0073 της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας –Π.Ε. Λάρισας.  

25. Την με αρ. 1497/2026 (Απόσπασμα 36ου Πρακτικού 01/10/2026, ΑΔΑ: 9ΩΔΒ7ΛΡ-ΛΥΩ)  
απόφαση της  Περιφερειακής Επιτροπής, με την οποία εγκρίθηκε η εξειδίκευση πίστωσης 
συνολικού ποσού 8.000,00 € για την ανάθεση του έργου «Υπηρεσίες ιατρού εργασίας στην 
Π.Ε Λάρισας σε εξωτερικό συνεργάτη για ένα (1) έτος». 

26. Το γεγονός ότι δεν υπηρετεί στην Περιφέρεια Θεσσαλίας υπάλληλος με τα τυπικά και 
ουσιαστικά προσόντα που απαιτούνται για την κάλυψη της θέσης του Ιατρού Εργασίας.

                                                                ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

     Απευθύνουμε πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την ανάθεση καθηκόντων Ιατρού 
Εργασίας στην Περιφέρεια Θεσσαλίας (έδρα) και την Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας  σύμφωνα 
με την Τεχνική Έκθεση – Μελέτη  (σχετ.22), με κριτήριο κατακύρωσης τη χαμηλότερη οικονομική 
προσφορά, διάρκειας ενός (1) έτους με πραγματικό χρόνο απασχόλησης τις 186,40 ώρες.
Ορίζουμε προθεσμία υποβολής των φακέλων των ενδιαφερομένων το χρονικό διάστημα από 19       
-10-2026 ημέρα Δευτέρα  έως  23-10-2026 ημέρα Παρασκευή και ώρα 12:00μμ  στα γραφεία της 
Γενικής  Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφερειακής Ενότητας Λάρισας 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας , οδό  Κουμουνδούρου 29 . 
Οι φάκελοι των προσφορών θα ανοιχθούν στις 26-10-2026 ημέρα Δευτέρα  και ώρα 11:00π.μ. στο 
γραφείο του Γενικού Διευθυντή. 
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Για την παραπάνω θέση γίνονται δεκτοί ως υποψήφιοι ιατροί που  έχουν τίτλο ειδικότητας Ιατρικής 
της Εργασίας ή Ιατροί του ειδικού καταλόγου του άρθρου 16 παρ.2 του Ν.3850/10 (ΦΕΚ 84Α/02-
06-2010), οι οποίοι κατ’ εξαίρεση έχουν δικαίωμα να ασκούν καθήκοντα ιατρού εργασίας.

                                         ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΕΚΘΕΣΗΣ 
•  Η μελέτη αυτή αφορά την ανάθεση παροχής υπηρεσιών Ιατρού εργασίας για ένα (1) έτος  

στην Περιφέρεια Θεσσαλίας (έδρα) και την Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας.
• Τα προσόντα, οι αρμοδιότητες του Ιατρού Εργασίας καθώς και οι υποχρεώσεις του 

εργοδότη καθορίζονται από τις διατάξεις του Ν. 3850/2010 (ΦΕΚ 84Α/02-06-2010).  
• Σύμφωνα με το αρ. πρωτ. 247377/02-07-2026 έγγραφο της Δ/νσης Διοίκησης ο αριθμός 

εργαζομένων στην Περιφέρεια Θεσσαλίας (έδρα) και στην Περιφερειακή Ενότητα Λάρισας 
ανέρχεται σε 464 άτομα.

• Ετήσιος χρόνος απασχόλησης  186,40 ώρες.
• Η δαπάνη προϋπολογίζεται στο ποσό των 6.524,00€  και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό 

της Περιφέρειας Θεσσαλίας, φορέας ΑΛΕ 01.0073.2420989001 . 

            Πληροφορίες και αντίγραφα της σχετικής μελέτης, παρέχονται:
Α) στα γραφεία 0.49 της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας της Περιφέρειας Θεσσαλίας (τηλ. 

επικοινωνίας: 2413506272 & 2413506474) 
Β)  στη Διαύγεια με ΑΔΑ:63Ζ87ΛΡ-ΩΒ1 

                                Οι υποψήφιοι θα πρέπει να υποβάλλουν φάκελο με τίτλο:
«Οικονομική προσφορά για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας στην έδρα της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας και την Π.Ε. Λάρισας», με τα εξής δικαιολογητικά:

1. Αίτηση-Υπεύθυνη Δήλωση για την παραπάνω θέση.
2. Μια (1) Οικονομική Προσφορά στην οποία θα πρέπει να αναγράφουν ότι αποδέχονται 

πλήρως και ανεπιφύλακτα όλους τους όρους της από 16/07/2026 (ΑΔΑ: 63Ζ87ΛΡ-ΩΒ1 )  
τεχνικής έκθεσης και ότι η προσφορά τους είναι σύμφωνη με αυτή.

3. Φωτοαντίγραφο πτυχίου* (Για όσους έχουν αποκτήσει πτυχίο από χώρες της Ε.Ε., 
καταθέτουν το πτυχίο με την επίσημη μετάφραση και την άδεια/βεβαίωση ασκήσεως 
επαγγέλματος τους η οποία τους έχει εκδοθεί στην Ελλάδα. Ενώ για όσους έχουν αποκτήσει 
πτυχίο από χώρες εκτός Ε.Ε., καταθέτουν το πτυχίο με την επίσημη μετάφραση και την 
ισοτιμία από το ΔΙΚΑΤΣΑ ή ΔΟΑΤΑΠ).

4. Φωτοαντίγραφο άδειας ή βεβαίωση άσκησης Ιατρικού Επαγγέλματος*.
5. Φωτοαντίγραφο Τίτλου Ιατρικής Ειδικότητας*.
6. Πιστοποιητικό εγγραφής στον Ιατρικό Σύλλογο Λάρισας.
7. Βιογραφικό σημείωμα στα πλαίσια του άρθ.9 του Ν.3850/2010 καθώς και συμβάσεις που 

τυχόν υπάρχουν με άλλους φορείς.
8. Βεβαίωση παροχής υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας έως 15/5/2009 (για ιατρούς με άλλη 

ειδικότητα).
9. Ποινικό μητρώο.
10. Φορολογική ενημερότητα.
11. Ασφαλιστική ενημερότητα. 

*σύμφωνα με το άρθ.1 του Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74Α/26-03-2014), δεν υφίσταται πλέον η 
υποχρέωση υποβολής επικυρωμένων φωτοαντιγράφων.

Η παρούσα να αναρτηθεί στο ΚΗΜΔΗΣ, στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και θα προβληθεί στο site της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας και στον  σύνδεσμο https://www.thessaly.gov.gr/enimerosi/anakoinoseis.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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